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1. Vision
Var skola ska praglas av respekt for manniskors olikheter.

Var skola ska vara trygg for vara elever/barn och fri fran diskriminering,
trakasserier och krénkande behandling.

Vi arbetar efter strategin att "alla elever &r allas ansvar”.

2. Allman del
Diskriminering

ar ett dvergripande begrepp for negativ och krankande behandling utifran de sju
olika diskrimineringsgrunderna. Det betyder att man negativt sarbehandlas
och/eller missgynnas.

Direkt diskriminering handlar om forhallningssattet vuxen gentemot barn.
Indirekt diskriminering handlar om strukturer och arbetssétt som upplevs
krdnkande.

Diskrimineringsgrunderna &r:

Kon

Funktionshinder

Religion eller annan trosuppfattning
Etnisk tillhérighet

Sexuell laggning
Konsoverskridande identitet

Alder

Nooohk~owhE

Trakasserier

ar ett upptradande som kréanker ett barns eller elevs vardighet och som har
samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna.

Krankande behandling

ar ett upptradande som, utan att vara trakasserier, kranker ett barns eller elevs
vardighet. Krankande handlingar kan vara:

fysiska (tex att bli utsatt for slag och knuffar)

verbala (tex att bli hotad eller bli kallad hora, b6g)

text och bildburna (tex klotter, brev, lappar, epost, sms, mms)
psykosociala (tex att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning)
materiella (tex fa sina saker forstorda)
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3. Organisation

Kallekarrs skola har 143 elever fran forskoleklass till ak 5. Vi arbetar i
aldershomogena klasser. Vi har tva arbetslag, fritids och skolan. Arbetslagen
har méte en gang i veckan. Arbetet med likabehandling ar en stdende punkt pa
arbetslagstraffen. Vi har ett trygghetsteam pa skolan som bestar av 5 personer.
De har méte varannan onsdag. Tva av pedagogerna i trygghetsteamet har en
timma vardera schemalagd per vecka for att arbeta med likabehandling. Det
finns Kamratstodjare pa skolan fran ak 3-5. De traffas regelbundet under
ledning av en pedagog fran trygghetsteamet. Pa Kallekarrs skola gér vi tva
enkéter per lasar dar eleverna svarar pa fragor angaende trygghet och trivsel.
Dessa utvarderas av trygghetsteamet. Under hdstterminen far eleverna marka
ut riskomraden i skolan pa en Karta.
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4. Arsplan

HOstterminen

Augusti Rektor informerar all personal om skollagen och
likabehandlingsarbetet. Ordningsregler diskuteras och
revideras i samarbete med elever, vardnadshavare och
elevradet.

September Rektorn informerar alla foraldrar om planens innehall pa
det forsta foraldramotet. Klasslararna informerar sina elever
om Likabehandlingsplanen. Trygghetsteamet gor enskilda
intervjuer med alla elever pa skolan om trivsel och trygghet.
Vi kartlagger aven riskomraden pa skolan. Skolans arliga
plan mot diskriminering och krankande behandling skrivs.

Oktober Kartlaggning av riskomraden inom skolan. Planen mot
krankande behandling skrivs klar utifran kartlaggningen.

November

December

Varterminen

Januari Utvardering av vardegrundsarbetet.

Februari Trivselenkat for samtliga elever i forskoleklass, fritids och
skola.

Mars Trygghetsteamet analyserar enkaterna.

April Trygghetsteamet redovisar resultaten av enkaten pa APT.

Maj Utvardering av likabehandlingsplanen.

Juni
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5. Enkater, kartldggning och analys

Kallekarrs skola gor en grundligare enkatundersokning (samma for alla skolor
pa Tjorn) for eleverna i februari som ligger till grund for malbeskrivningen

kommande lasar.
Pa en karta 6ver riskomradena i skolan far varje klass markera platser som de
upplever otrygga. Detta anvands som underlag for narvaron av rastvakter.

Varje klasslarare sammanstéller enkatsvaren for sin klass och diskuterar
resultatet med eleverna. Pa en arbetsplatstraff i april ansvarar trygghetsteamet
for en redovisning av resultaten som skall ge underlaget for nasta lasars
malbeskrivning.

Riskanalys

I enkaterna framkommer att fotbollsplanerna utgor ett stort riskomrade for
krankningar. Flera elever anger att de kénner sig otrygga i korridorerna utanfor
fritidsavdelningarna Aran och Bojen. Eleverna kanner att det finns en risk att
man kan bli inlast mellan alla dérrar dar. Det framkommer &ven att elever
kanner sig otrygga i omkladningsrummen vid gymnastiksalen. Skoltradgarden,
Snurran pa lekplatsen, biblioteket vid morgonlasningen och Pusselberget
namns dven som riskomraden.

Fotbollsplanen

Malbeskrivning: Alla elever ska sig trygga pa fotbollsplanen och klimatet pa
fotbollsplanen ska vara sa att alla trivs. Alla som vill vara med ska ha ratt att
vara det.

Atgard: Klara och tydliga spelregler som tas upp i klasserna kontinuerligt.
Rastvakter har kontinuerlig tillsyn pa fotbollsplanen. Pa lilla planen spelar ak O-
2 och pa stora planen spelar ak 3-5.

Ansvar: Spelregler = klassforestandare. Tillsyn pa fotbollsplanen = rastvakter
Tidsangivelse: 2011-2012

Uppfoljning: Trivselenkat pa varterminen 2012
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Korridoren utanfér Aran och Bojen

Malbeskrivning: Alla elever ska kanna sig trygga i korridoren.

Atgard: Vi hjalps t att se till att dorrarna inte &r lasta. Vuxna kontrollerar
regelbundet att ingen &r inlast.

Ansvar: Klasslarare och fritidspersonal.

Tidsangivelse: 2011-2012

Uppfoljning: Trivselenkéat pa varterminen 2012

Omkladningsrum och duschar

Malbeskrivning: Alla ska kanna sig trygga i omkladningsrummet och
duschen. Alla ska byta om och duscha om inte sdrskilda skal foreligger

Atgard: Det ska alltid finnas en vuxen personal nirvarande i
omkl&dningsrummen.

Ansvar: Rektor
Tidsangivelse: 2011-2012

Uppfoljning: Trivselenkat pa varterminen 2012

Skoltradgarden, Biblioteket, Snurran och Pusselberget
Malbeskrivning: Alla ska kanna sig trygga pa dessa platser.

Atgard: Rastvakter har kontinuerlig uppsikt 6ver dessa platser. | biblioteket vid
morgonutlaningen satts en personal in fran 08:05 — 08:30 sa att eleverna slipper
vara ensamma i biblioteket.

Ansvar: Rektor och rastvakt och biblioteksvakt.

Tidsangivelse: 2011-2012

Uppfoljning: Trivselenkét pa varterminen 2012
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6. Framjande, férebyggande och férhindrande
atgarder

Framjande

Aterkommande samarbetsévningar mellan elever i klassen enligt exempelvis
Lions Quest, Gruppen som grogrund etc.

Temadagar dar hela skolan deltar i aldersblandade grupper, ex. Expedition
Kallekarr.

Faddersystem for ar 0-5

Forebyggande/Forhindrande

Kamratstodjare fran ar 3-5

Schemalagt kompissamtal i klasserna varje vecka

Rastvaktsystem schemalagt, baserat pa kartlaggningen over riskfyllda platser
Utvecklingssamtal varje termin och atgardsprogram vid behov

Elevérenden tas upp vid arbetslagets konferens varje vecka

Observation vid misstanke

Mycket stor vikt laggs pa foraldrars signaler

Enskilda intervjuer med eleverna nagra veckor efter skolstarten pa
hostterminen

Trivselenkater varje vartermin

Val fungerande trygghetsteam

Ordningsregler som tas fram i samtal mellan personal, elever och foéraldrar
Atgarder for mobbare och mobbade

Disciplindra strategier — som larare finner stdd i och agerar efter exempelvis
gallande vilka pafoljder eller konsekvenser som anvéands vid oacceptabelt
beteende.

Pedagoger gor all slags gruppindelning och placering

Skolskéterskan har tjej- och killgrupper i ak 5.

Stor vikt laggs vid att arbeta med negativa beteenden hos eleverna och att
trana dem i ett positivt beteende istallet.

Sida 8 (17)
Kallekarr skolas likabehandlingsplan, 2011-09-08



7. Diskriminering och trakasserier

Vision

Inga barn/elever ska kanna sig utsatta for diskriminering eller trakasserier pa
grund av kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,

funktionshinder, sexuell laggning, alder, konsoverskridande identitet eller
uttryck.

Vad framkom i kartlaggningen?

Enkéaterna som gjordes i borjan av hostterminen 2011 visar att ingen
diskriminering har forekommit.

Malbeskrivning:
Diskriminering ska inte forekomma pa Kallekérrs skola.
Atgard:

Det ar all personals eget ansvar att vara val fortrogna med skolans
Likabehandlingsplan och agera utifran den.

Tidsangivelse:
Lasaret 2011/2012

Budget:
Inom ram
Arbetsgang vid diskriminering

Vid diskriminering av elev fran personal pa skolan tar rektor ansvar for att
arendet behandlas, foljs upp och utreds.
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8. Krankande behandling/trakasserier

Krankande behandling ar upptradande som kranker en elevs/barns vérdighet,
men som inte har samband med nagon diskrimineringsgrund.

Vad framkom i kartlaggningen?

| kartlaggningen framkom att vi har elever pa skolan som har blivit krankta av
andra elever.

Malbeskrivning:

Ingen elev pa Kallekarrs skola ska bli utsatt for krankningar eller trakasserier.
Atgard:

Trygghetsteamet agerar omgaende néar vi far kdinnedom om upprepade
krankningar och kallar berdrda elever till samtal.

Arbeta mycket kring attityder och vérderingar for att fa elever att andra
negativa beteenden.

Likabehandlingsplanen gors till ett levande dokument far saval elever som
personal.

Ansvar:
Klasslérare, fritidspedagoger och trygghetsteam.

Tidsangivelse:
Lasaret 2011/20112

Budget:
Inom ram
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Arbetsgang vid enstaka krankningar/trakasserier
elev/elev

Ansvar: All personal pa skolan. Samtal med berdrda elever. Den klasslérare
eller fritidspedagog som ar ansvarig for gruppen kontaktas. Den ansvarige
pedagogen tar kontakt med foraldrarna vid allvarliga krankningar. Detta
dokumenteras skriftligt.

Arbetsgang vid upprepade krankningar/trakasserier

elev/elev

Ansvar: Trygghetsteamet. Samtal med den elev som kénner sig krankt sker
omedelbart. Foraldrarna informeras. Samtal med Ovriga berorda elever sker
ocksa omedelbart. Foraldrarna informeras. Uppféljningssamtal med berérda
elever sker senast en vecka efter det forsta samtalet. For att forvissa oss om att
krankningarna upphort har vi uppfoljningssamtal ytterligare nagra veckor. Allt
dokumenteras skriftligt.

Arbetsgang om upprepade krankningar/trakasserier
elev/elev inte upphor

Ansvar: Rektor. Rektor kallar fordldrarna till skolmote. Eventuella
atgardsprogram skrivs.

Arbetsgang dar elev kranker, trakasserar personal pa
skolan

Arbetsmiljolagen trader i kraft.

9. Vart man ska vanda sig

Om man anser att ens barn blivit utsatt for nagon form av diskriminering,
trakasserier eller krankande behandling:

Rektor Agneta Rafstedt 0304-601602
Skolans trygghetsteam
Klassférestandaren

Elevhélsoteamet
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10. Ordningsregler

e Alla ska métas och bli bemotta med respekt och hansyn.
e Anvanda ett vardat sprak utan svordomar och fula ord.

e Personliga saker som man blir av med eller gar sénder ersétts inte av
skolan.

e Under skoltid far man inte lamna skolans omrade utan lararens tillstand.

e Hjalm ar obligatoriskt nar man aker i pulkabacken, aker skateboard,
aker kickboard eller inlines.

e Snobollskastning ar endast tillaten i skoltradgarden.

e Allaska vara ute pa rast.

e Det ar inte tillatet att klattra upp pa skolans tak. Bollar far bara hamtas
ner av vaktmastaren.

e Cyklar ska st pa cykelparkeringen och far endast anvandas pa skolans
cykelbana. Hjalm &r obligatoriskt.

e Om du forstor eller slarvar bort nagot pa skolan far du och dina
foraldrar ersatta skadan.

e Foremal som stor verksamheten eller &r farliga beslagtas, t.ex.
mobiltelefoner, iPad.

e Godisforbud géller under skoltid.

Konsekvenser om man inte foljer skolans ordningsregler:

e Du blir avstangd fran cykelbanan/pulkabacken i en vecka om du cyklar
pa skolgarden eller inte anvander hjalm.

e Du blir avstangd fran fotbollsplanen om du inte upptréader pa ett bra satt
dér.

e Skolan kontaktar hemmet om du bryter mot ordningsreglerna.
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11. Bilagor

Bilaga 1 - Lagar och foérordningar

1. Diskrimineringslagen 2008:567
http://www.notisum.se/Rnp/sls/lag/20080567.htm

2. Skollagen
http://www.notisum.se/Rnp/Sls/1ag/19851100.htm

3. SFS 2007:378 ordningsregler
http://www.skolverket.se/sh/d/1917/a/9766

4. SFS 2006:1038 barn- och elevperspektiv
http://www.skolverket.se/sh/d/155/a/1032

5. EN:s barnkonvention
http://www.barnombudsmannen.se/Adfinity.aspx?pageid=44

6. Arbetsmiljolagen
http://www.av.se/lagochratt/aml/

7. Socialtjanstlagen
http://www.socialstyrelsen.se/regelverk/lagarochforordningar/socialtjanstlagen(
sol

8. Brottsbalken
http://www.riksdagen.se/Webbnav/index.aspx?nid=3911&bet=1962:700
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Bilaga 2 - Blanketter

Atgardsprogram vid krankande sarbehandling

Datum:

Namn: Skolar: Skola:
Ansvarig (rektor):

Delaktiga:

Nul&age:

Mal:

Atgéarder. S& har arbetar vi: Ansvarig:

Uppfoljningsdatum och utvardering:

Underskrifter:
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Bilaga 2- Blanketter
Uppfoljning av atgardsprogram vid krankande
sarbehandling

Datum;

Namn: Skolar: Skola:
Narvarande:

Hur har det gatt ?
(Ar malet uppnatt?)

Sa har arbetar vi vidare: Ansvarig:

Nytt uppféljningsdatum:

Arendet avslutat Datum

Underskrifter

Vardnadshavare Elev Rektor
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Bilaga 2 - Blanketter

Utredning om krdnkande behandling
Datum: .................. ) 1 =10 F-1
Utsattelev: ..., Klass: ..o,

Vem har uppmarksammat problemet:

Person/personer som uppges ha deltagit i krankningen:

Vad har hant?

Foljande person/personer har kallats till samtal

.................................................. Datum: ................. Bil.:.......
.................................................. Datum Bil.: ......

Datum for uppfoljningssamtal: ....... ...
12T o

Kontakt med vardnadshavare

NaMN OCh datUM: ..o e e e e e
Krankningen har upphort Arendet avslutas datum: ...............ccooveeeeeen.e.

UNAersKrift UTFeOare: ... e e e

Krankning har ej upphdort
Insatser enligt atgardsprogram upprattat datum: ................ccoeeeeeeennnnn
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Matsal

Omklad-
ningsrum

Skolgard:
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Cykelbana
Skol-
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plan Rundan vintern
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Cykel
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Skolgard:
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