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Arbetsordning for kultur- och
fritidsnamnden (KFN) i Tjorns kommun

Utover det som foreskrivs i kommunallagen, kommunfullméaktiges
beslut, allméan stadga for kommunstyrelsen och nimnder i Tjorns
kommun samt i reglementet for kultur- och fritidsnamnden ska foljande
arbetsordning tillampas.

1 Komplement till stadga och reglemente

Allmén stadga for kommunstyrelsen och ndimnder i Tjorns kommun
innehaller bland annat organisation, personalansvar, uppfoljning och
aterrapportering till kommunfullmaktige, diarium och arkiv, behandling
av personuppgifter, overgripande motesformalia, erséttares tjianstgoring
och delgivning samt deltagande i sammantrade pa distans.

Reglementet for kultur- och fritidsndimnden innehaller bland annat
bestammelser om nimndens sammansattning, ansvarsomraden och
sarskilda uppgifter, forhallande till forfattningar, delegering fran
kommunfullmaktige samt samverkan.

Denna arbetsordning utgor komplement till stadgan och reglementet
och innehaller bestimmelser om presidiets beslutsratt, ersittare, initiativ
och beredning, dagordning och utskick.

Det som anges i denna arbetsordning ska i tillampliga delar d@ven galla
vid presidiets ssmmantraden. Uppstar det oenighet hur bestimmelserna
ska tillampas ska fragan overlamnas till kultur- och fritidsnamnden for
tolkning.

2  Kultur- och fritidsnamndens presidium

Kultur- och fritidsndmndens presidium fér fatta beslut inom ramen for
kultur- och fritidsndamndens delegationsordning.

Kultur- och fritidsndamndens presidium beslutar om bidrag till
kulturforeningar och ar remiss- och yttrandeinstans infor
kommunstyrelsen i sponsringsdrenden som berdr kultur- och
fritidsndmndens verksamhetsomraden.

3  Ersattares narvaro- och yttranderatt

Ersattare 1 kultur- och fritidsnamnden ska kallas till sammantraden och
har dar yttranderatt. Ej tjanstgorande erséttare far inte lamna forslag till
beslut.
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3.1 Inkallande av erséttare

En ledamot som ar hindrad att delta i ett ssammantrade eller i en del av
ett sammantrdade, ska snarast anmala detta till sin ersattare i enlighet
med fullméaktiges beslut om tjanstgoringsordning. Detta géller dven for
presidiet.

4 Initiativratt och beredning av arenden

Om inte annat ar foreskrivet i lag eller annan forfattning ska foljande
gélla avseende initiativratt och beredning av drenden i kultur- och
fritidsnamnden.

4.1 Ledamoternas initiativratt

Ordinarie ledamot har réatt att initiera drenden avseende kultur- och
fritidsnamndens ansvarsomraden. Arendet ska anmalas skriftligen och
vara nimndsekreteraren tillhanda minst fem (5) arbetsdagar fore
utskicket till kultur- och fritidsndmndens sammantrade.

Néamndsekreteraren informerar presidiets ledamoter om det nyinkomna
arendet.

Pa foljande nimndsammantrade noterar kultur- och fritidsnamnden att
arendet inkommit samt beslutar hur drendet ska beredas.

Ordinarie ledamot har ocksa rétt att initiera extradrende pa sittande
namnd- eller presidiemote enligt 5.1.

4.2 Ovriga drenden

Arende som initierats pa ett annat sitt ska beredas av presidiet innan
det 6verlamnas till kultur- och fritidsnamnden f&r beslut.
Néamndsekreteraren tillser att inkomna arenden 6verlamnas till presidiet
for beredning.

4.3 Beredningstider

Arenden ska beredas skyndsamt och &verldamnas till kultur- och
fritidsnamnden for stallningstagande senast inom sex manader fran det
att drendet initierades. Om drendet inte ar fardigberett inom sex
manader ska det anda 6verlamnas till kultur- och fritidsndmnden for
beslut om den fortsatta handlaggningen.

5 Dagordning

Dagordningen samt drendehandlingar for kultur- och fritidsnamnden
ska atfoljas kallelsen enligt ordforandes bedomning. Dagordningen som
tillstalls ledamoterna ska innehalla alla beslutsarenden och
informationsarenden som ska behandlas pa sammantradet.
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5.1 Extra arenden

Kultur- och fritidsnamnden kan besluta att ett extra drende far
behandlas pa sammantradet, men endast om kultur- och fritidsnamnden
anser att drendet ar synnerligen bradskande och beslutet inte kan ansta.
I annat fall ska drendet initieras och beredas enligt 4.

5.2 Aterrapportering av beslut

Kultur- och fritidsnamndens samt presidiets beslut ska foljas upp av
namndsekreteraren, och statusen aterrapporteras till nimnden tva
ganger per ar och till presidiet pa en stdende punkt pa varje
sammantrdade. Detta gors tills beslutet ar verkstallt och drendet avslutat.

6 Utskick

Kallelse och handlingar till kultur- och fritidsnamnden ska tillstéllas
ledaméterna och ersittarna digitalt senast fem arbetsdagar fore
sammantradesdagen.

Kallelse och handlingar till kultur- och fritidsnimndens presidium ska
tillstallas ledamoterna digitalt senast en arbetsdag fore sammantradet.

7  Tekniska hjalpmedel

Kultur- och fritidsndimndens ledamoter och ersittare ansvarar sjdlva for
att de tekniska hjalpmedel som krévs for att ta del av moteshandlingar
fungerar och medtas till sammantrddet. Om handlingarna inte kan tas
emot ska namndsekreteraren omgaende kontaktas.

Namndsekreteraren ger inte teknisk support under pagaende
namndsammantrade, eller inom 30 minuter fore och efter detta.
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